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,Generadio“ gemacht

crmnasium Schiiler machten Radiosendung tiber den Generationenvertrag

Wenn in der Aula des
Gymnasiums gut und
gerne hundert
Menschen eine halbe
Stunde lang auf ein
Radio starren, das von
einem Spot angeleuchtet
wird, dann hat das
seinen guten Grund.

Von Uta Kohn

witTsTocK | Im Rahmen des
Projektes ,Tatfunk® haben
Wittstocker ~ Gymnasiasten
jetzt eine Radiosendung pro-
duziert, in der es um den Ge-
nerationenvertrag geht. Die-
ser lage wurde der etwa halb-
stiindige Beitrag uraufge-
[tihrt. Zu Wort kamen Mitglie-
der des Blasorchesters, einer
Jugendband des Gymnasi-
ums und der Sewekower Er-
hard Nohmke mit Familie.
Seitens des Gymnasiums
hat Kai-Michael Thonack,
Lehrer fiir Medien und Kom-
munikation, das Projekt be-

treut, das von der ,Eberhard-
von Kuenheim-Stiftung mitfi-
nanziert und von einem Hor-
funk-Redakteur fachlich be-
treut wurde.

Wie Thonack sagte, haben
die Schiiler die Hauptarbeit
wihrend der Pfingstferien er-
ledigt. Der Titel der Sendung,
die dabei heraus kam, lautet:
»Generadio — Von Gebisstra-
gern und denen, die das Bei-
Ren erst noch lernen wollen.”

Dabei entstand ein Beitrag,
der sowohl die idltere Genera-
tion anspricht als auch fiir die
Jugend etwas bietet. Dréh-
nende Téne der Rockband
wechselten ab mit sachlichen
Informationen zur Entste-
hungsgeschichte des Genera-
tionenvertrages. In den Inter-
views mit den Mitgliedern
des Blasorchesters kam he-
raus, dass diejenigen, die im
Arbeitsprozess stehen, monat-
lich 5500 Euro in die Renten-
kasse einzahlen und dass alle
Rentner zusammen 6000
Euro aus der Rentenkasse he-
rausbekommen. 39 Musiker
machen also insgesamt 500

Euro Miese. Und deswegen
ist dic Jugend gefordert, fiir
Nachwuchs zu sorgen, der in
spiteren Jahren die Alten ver-
sorgen kann - so eine der
Schlussfolgerungen der jun-
gen Radiomacher. Man hort
eine Lautsprecherdurchsage,
die sich ganz offensichtlich
an die Schiiler des Gymnasi-
ums wendet: ,Die aktive Re-
produktion beginnt in zehn
Minuten in der Turnhalle.
Wer bis dahin keinen Repro-
duktionspartner  gefunden
hat, dem wird einer zugeord-
net.”

Wie das frither mit der Ver-
sorgung der dlteren Genera-
tion vonstatten ging, doku-
mentierten die Schiiler am
Beispiel der Familie N6hmke,
die in Sewekow einen Bauern-
hof mit Cale betreibt. Drei Ge-
nerationen leben und arbei-
ten auf dem Hof. Der Senior,
Erhard Nohmke, musste, als
ervor etlichen Jahren den Hof
von seinen Eltern iibernahm,
gleichzeitig noch die Ver-
pflichtung eingehen, mitdem
Erbe die Pflege der Alten zu

tibernehmen und sie pro Wo-
che mit zwei Pfund Butter, etli-
chen Litern Milch, Heizung
und Strom zu beliefern, da-
mit diese im Alter keine Not
leiden miissen.

Sogar ein exotisches Bei-
spiel wurde beigesteuert —ein
Mann aus Athiopien kam zu
Wort und erlduterte, wie in sei-
nem Land die alten Men-
schen leben. Die Jungen sor-
gen fiir die Alten. Pensionsbe-
rechtigt sind nur Menschen,
die fiir den Staat gearbeitet ha-
ben - insgesamt etwa eine
halbe Million Senioren.

Und dann wurde noch der
Inhaber einer Firma inter-
viewt: Er mahnte an, dass im-
mer weniger junge Leute eine
verniinftige Einstellung ge-
geniiber der Arbeit haben.

Deutschlandweit haben 30
Schulen an diesem Projekt
teilgenommen. ,Von Anfang
an war es unser Ziel, unter die
ersten drei zu kommen®,
sagte Thonack. Die Preistré-
ger stehen Ende des Jahres
fest.

WWW www.tatfunk.de

Im Blasorchester 5|nd viele Berufs- und Altersgruppen vertreten -
ideale Interviewpartner zum Thema Generationenvertrag.
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Tatfunk

= Bei dem Projekt erhalten
Schiiler der Oberstufe den
Auftrag, im Laufe eines
Schuljahres eine eigene
Radiosendung zu produzie-
ren.

Die Schiiler arbeiten dabei
wie eine Radio-Redaktion und
organisieren Recherche,
Interviewpartner oder Produk-
tionstermine - von Planung
bis hin zur Présentation der
Ergebnisse in der Offentlich-
keit.

w Sie trainieren bei der
Arbeit unternehmerische
Schliisselqualifikationen wie
Teamfihigkeit, Einsatzbereit
schaft, Kommunikationsfahig-
keit und Verantwortungshe-
reitschaft.

= Im Verlauf des Schuljah-
res werden sie von einem
Mediencoach, einem echten
Journalisten, betreut und
lernen so die Grundlagen des
Radio-Journalismus. Die
Schiiler erfahren dabei haut-
nah, was es heifit, ein Produkt
flir eine bestimmte Ziel-
gruppe - die Hérer - und in
einem begrenzten Zeitrahmen
zu entwickeln.

s Tatfunk ist auch ein requla-

Eine halbe Stunde zuhéren - den Gasten bei der Premiere des Radiobeitrags wurde trotzdem nicht langweilig. FOTO (3): KOHN rer Oberstufen-Kurs.
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